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vnerdaagse Iesweek komt eraan
| In Almere
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Het tekort aan leerkrachten in Almere is zo groot dat basisscholen overgaan
op een vierdoagse lesweek. "We kunnen niet anders”, zegt Marc
Kammeraad van scholengemeenschap Stichting Katholiek Onderwijs (SKO)
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(gafbeelding boven dit stukje ziet er dramatisch uit, maar is kenmerkend voor de situatie waarin het
basisonderwijs in Nederland zich bevindt. Het lerarentekort blijft een groot knelpunt, nu en de komende
jaren. Veel leraren gaan met pensioen en er zijn te weinig studenten op de PABO’s ingeschreven om dit op
te vangen.

Gelukkig is het op onze school nog niet zo dat we over moeten gaan naar een 4 daagse schoolweek, maar
we hebben vanaf januari wel een behoorlijke uitdaging. Ik wil u daar graag op voorhand al in meenemen.
De afgelopen weken ben ik bezig geweest om vervangende leerkrachten te zoeken, gedeeltelijk is dat
gelukt, maar nog niet overal.

Waar zijn inval-leerkrachten nodig?

groep 1/2/b vanaf 8 januari voor de vervanging van Kim Leendertse. Juf Julia stond t/m de kerstvakantie
ingepland. Het is voor 90% zeker dat we een vaste vervanger hebben voor Kim. Ik verwacht binnen 14
dagen u te kunnen vertellen wie dat is.

groep 3 vanaf 27 maart zal Astrid Landwier met zwangerschapsverlof gaan. Vanaf januari gaan we
hiervoor op zoek naar een vervanger.

groep 5 vanaf 15 januari zal meester Justin ongeveer 8 weken uit de running zijn vanwege een operatie
aan zijn knie. Hiervoor zijn al overleggen geweest en we hebben voor 80% een oplossing met
waarschijnlijk 2 vaste invallers. Ook hierover hoop ik u binnen 2 weken uitsluitsel te kunnen geven.

groep 6 Juf Ellen werkt op donderdag en vrijdag tot 14.00 u. De woensdag die ze officieel werkt wordt
ook vanaf januari overgenomen door juf Marloes.

groep 8 juf Laura is vanaf 8 januari met zwangerschapsverlof. Zij zal voor 3 dagen per week vervangen
worden door Marjo de Heus, een nieuwe leerkracht die ook na Laura’s verlof aan de school verbonden
‘blijft. De overige 2 dagen worden de lessen verzorgd door Chantal van der Heijden.
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In het overzicht mist u de vervanging van meester Ruud van groep 7. De reden hiervoor is dat
hij al zover is met zijn herstel dat hij vanaf deze week alweer van 8.00 u. tot 14.00 u. aanwezig
is op school. Dat is heel erg fijn!

Voor de mensen die zich afvragen hoe het regelen van een invaller gaat volgt hieronder een
korte uitleg.

e De Veluwse Onderwijsgroep(VOG), waar de Anne Frank bij hoort, telt 16 basisscholen.

* Naast alle leerkrachten die bij de VOG in dienst zijn bestaat er ook een flexpool. Deze
bestaat uit een aantal leerkrachten die op de 16 scholen kunnen invallen bij ziekte of verlof.

* Als wij een invaller nodig hebben, vragen we de flexpool of er iemand beschikbaar is. Als
die er is, is er geen probleem.

* Als er geen invaller is zetten de scholen leerkrachten in die geen vaste groep hebben. Vaak
hebben deze leerkrachten een ondersteunende taak voor kleine groepjes kinderen. Deze
ondersteuning vervalt dan.

* Als dat niet mogelijk is probeert de flexpool ondersteunende leerkrachten van andere
scholen in te zetten.

* Als het bovenstaande allemaal niet lukt zit er niets anders op dan kinderen te verdelen over
andere groepen of vrij te geven.

Voor langdurige inval, zdals‘ep onze school vanaf januari, is nog ingewikkelder. De flexpool
moet dan kijken' wetke leerkraghten beschikbaar zijn, of het aantal dagen dat zij werken
passend is voor de vervangingsaanvraag. Soms moeten de eigen leerkrachten van werkdag
wisselen. Soms moeten invallers van scholen daar vandaan gehaald worden en op een andere
school ingezet worden. Soms'moeten ondersteunende leerkrachten van andere scholen ingezet
worden op een eeh~schoolenz. enz.

U begrijpt vast dat het inzetten van invallers voor een langere periode niet zo maar even
geregeld is. Het vergt veel overleg met andere scholen om samen tot een goede oplossing te
komen. Ik ben daar al weken mee bezig.

Jammer genoeg is het bellen van een invaller bij ziekte of verlof niet meer zo makkelijk als 10
jaar geleden. Kozen er maar meer jongeren voor ons mooie vak!

Ook al lijkt het soms bijna niet op te lossen, we blijven ons best doen om zo goed mogelijk
onderwijs te verzorgen aan uw kind.

Gerard Regeling
directeur Anne Frankschool

www.annefrankschoolapeldoorn.nl



